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Sunday, September 2, 2018 Wednesday, September 5th Saturday, September 8th
Domingo, 2 de septiembre, 2018 Miércoles, 5 de septiembre Sabado, 8 de septiembre
7:45 am Bilingual Mass/Misa Bilingtie 8:00 am Misa en Espafiol 9:00 am Reconciliation/Reconciliacion
10:00 am Mass in English 5:30 pm Mass in English 5:00 pm Vigil Mass in English
12:00 pm Misa en Espafiol
5:30 pm Life Teen Mass Thursday, September 6th Sunday, September 9, 2018
7:30 pm Misa en Espafiol Jueves, 6 de septiembre Domingo, 9 de septiembre, 2018
8:00 am Mass in English 7:45 am Bilingual Mass/Misa Bilingtie
Monday, September 3rd 5:00 pm Reconciliation/Reconciliacion 10:00 am Mass in English
Lunes, 3 de septiembre 7:00 Hora Santa 12:00 pm Misa en Espafiol
Offices Closed/oficinas cerradas 4:00 pm Life Teen Mass
8:00 am Mass in English Friday, September 7th 7:30 pm Misa en Espafiol
Viernes, 7 de septiembre
Tuesday, September 4th 8:00 am Mass in English
Martes, 4 de septiembre 6:30 pm Sagrado Corazon

8:00 am Mass in English

Twenty-second Sunday in Ordinary Time XXIl Domingo Ordinario




Dear Parishioners,

As I present to you the annual financial report of our parish for the fiscal year
ending June 30, 2018, I look back on the previous year and see milestones
accomplished, continued growth within our parish with both new families and
new ministries, and a unified commitment amongst you to finish what we
started in 2000 by initiating the completion of Phase II of our original
construction plans for our church.

A new parishioner recently retired and moved to Rogers. He said that he had
not determined where to go to church until he compared the various activities
going on in each of the NWA Catholic parishes. What he saw at St. Vincent is
what we all see every day. A vibrant and active church, with ongoing
activities to educate our adults and youth, tend to those in need in our community and abroad through social
outreach and praise and worship our Lord Jesus Christ on a daily basis.

To look around Rogers and the surrounding area we know that our community is growing. St. Vincent de Paul
has mirrored that growth. Since our Worship Space was dedication in 2003, we have over 60% growth in
parishioners to date. Today our parish is the second largest in the Diocese of Little Rock with 5,862 families
and 20,598 registered members. This past year we celebrated 248 baptisms, 241 children received their First
Communion and 243 others received the sacrament of Confirmation. At the Easter Vigil, we welcomed 29
new members into the Church. Our various religious education programs catechized over 1,200 youth, with
379 children attending St. Vincent DePaul School. In addition, we now also offer 60 different ministries to
support the continued formation and spiritual growth of our adult parishioners.

We have had milestones to consider also, over the past 16 years our St. Vincent de Paul parishioners made
good on their commitment in the building of our church. In June, we made the final payment on the building
construction loan. Another milestone completed was the efforts by the Committee for the Future to evaluate
and analyze our current and future needs. Their three years of work led us to the initiation of our Capital
Campaign. As groups of people developed plans for a new building based on the committee’s results, others
began planning to raise the funds for this new endeavor.

Our Capital Campaign formally began in March and your overwhelming support demonstrated a genuine
outpouring of love and sacrificial commitment. It should be of no surprise when you couple the works of
Christ being done through the activities of our ministries with the mutual love and respect we have toward our
parish brothers and sisters.

As of this writing, we are having final planning meetings with the architect and the various trades that are
involved in the construction work. Our planning activities have stayed on track with the timeline for
construction and I anticipate a groundbreaking ceremony in late November with the completion of the project
to be estimated in September of 2019.

You have demonstrated that we are a Catholic family blessed with people aspiring to walk in Christ’s
footprints. To better serve those we affect with His message, our facilities need to keep pace with the positive
growth we are experiencing. | am encouraged daily and excited for the future to be your pastor and witnessing
all that each year brings to God’s house on Poplar Street.

In closing, I am grateful to everyone who contributes to our parish in terms of time, talent and resources. It is
my prayer that together we will continue to thank God for all we have, to rely on Him to supply our needs, and
to trustingly return to Him a portion of His generosity.

Sincerely in Christ,

Msgr. David LeSieur, Pastor



Queridos feligreses,

Al presentarles el informe financiero anual de nuestra parroquia para el afio
fiscal que finaliza el 30 de junio de 2018, miro hacia atras en el afo anterior y
veo hitos alcanzados, crecimiento continuo dentro de nuestra parroquia con
nuevas familias y nuevos ministerios, y unificacion en el compromiso entre
ustedes para terminar lo que comenzamos en 2000 iniciando la finalizacion de
la Fase II de nuestros planes de construccion originales para nuestra iglesia.

Un nuevo feligrés se retird recientemente y se mudé a Rogers. Dijo que no
habia determinado a donde ir a la iglesia hasta que compar6 las diversas
actividades que se llevan a cabo en cada una de las parroquias catolicas de
NWA. Lo que vio en San Vicente es lo que todos vemos todos los dias. Una
iglesia vibrante y activa, con actividades continuas para educar a nuestros
adultos y jovenes, atender a los necesitados en nuestra comunidad y en el extranjero mediante actividades de
alcance social y alabar y adorar a nuestro Sefior Jesucristo a diario.

Al mirar a Rogers y sus alrededores, sabemos que nuestra comunidad est4 creciendo. San Vicente de Paul ha
reflejado ese crecimiento. En nuestro Espacio de Adoracion desde el 2003, tenemos un crecimiento de mas del
60% en feligreses. Hoy nuestra parroquia es la segunda mas grande en la Didcesis de Little Rock con 5,862
familias y 20,598 miembros registrados. El afio pasado celebramos 248 bautismos, 241 nifios recibieron su
Primera Comunion y otros 243 recibieron el sacramento de la Confirmacion. En la Vigilia Pascual, dimos la
bienvenida a 29 nuevos miembros a la Iglesia. Nuestros diversos programas de educacion religiosa
catequizaron a mas de 1,200 jovenes, y 379 nifios asistieron a la escuela St. Vincent DePaul. Ademas, ahora
también ofrecemos 60 ministerios diferentes para apoyar la formacion continua y el crecimiento espiritual de
nuestros feligreses adultos.

También hemos tenido hitos para considerar, en los Gltimos 16 afos nuestros feligreses de San Vicente de Patl
han cumplido con su compromiso en la construccion de nuestra iglesia. En junio, realizamos el pago final del
préstamo para la construccion de edificios. Otro hito completado fue el esfuerzo del Comité para el Futuro al
evaluar y analizar nuestras necesidades actuales y futuras. Sus tres afios de trabajo nos llevaron a la iniciacion
de nuestra Campafia Capital. A medida que grupos de personas desarrollaron planes para un nuevo edificio
basado en los resultados del comité, otros comenzaron a planear recaudar fondos para este nuevo esfuerzo.

Nuestra Campaia de Capital comenz6 formalmente en marzo y su abrumador apoyo demostrd una verdadera
efusion de amor y sacrificio. No debe sorprendernos al juntar las obras de Cristo realizadas a través de las
actividades de nuestros ministerios con el amor y el respeto mutuos que tenemos hacia nuestros hermanos y
hermanas de la parroquia.

Al escribir estas lineas, estamos teniendo reuniones finales de planificacion con el arquitecto y los diversos
oficios que estan involucrados en el trabajo de construccion. Nuestras actividades de planificacion se han
mantenido en el buen camino con el cronograma de construccion y anticipo una ceremonia de inauguracion a
fines de noviembre con la finalizacion del proyecto que se estimara en septiembre de 2019.

Usted ha demostrado que somos una familia catolica bendecida con personas que aspiran a caminar en las
huellas de Cristo. Para servir mejor a aquellos a quienes afectamos con su mensaje, nuestras instalaciones
deben seguir el ritmo del crecimiento positivo que estamos experimentando. Me siento alentado diariamente y
entusiasmado por el futuro de ser su pastor y ser testigo de todo lo que cada ocurre en la casa de Dios en
Poplar Street.

Para concluir, estoy agradecido a todos los que contribuyen a nuestra parroquia en términos de tiempo, talento
y recursos. Es mi oracion que juntos continuemos agradeciendo a Dios por todo lo que tenemos, que
confiemos en El para suplir nuestras necesidades y que le devolvemos confiadamente una porcion de Su
generosidad.

Sinceramente en Cristo,

P 2

Msgr. David LeSieur, pastor



ST. VINCENT DE PAUL 2017-18 OPERATING STATEMENTS

FOR THE YEAR ENDING JUNE 30, 2018

2017-18 2017-18 2016-17
ACTUAL PLAN ACTUAL
OPERATIONAL INCOME {A) iB) (L]
Offertory 5 2,185,730 S 2144136 S 2,070,641
Building Fund Offertory 5 176088 § 110000 § 2732083
Diocesan & Special Collections 5 191,408 5 191,408 5 228206
Interest/Facility/ Eelizious Education Feceipts 3 343935 5 32,105 5 63,902
TOTALINCOME 5 2608640 5 2497649 8 2,636,044
OPERATIONAL FXPENSES
Staff Salaries 5 370020 § 873381 5 230,920
Loan Payments 5 273081 S 278164 S 278,163
Staff Insurance/Payroll Taxes/ Benefits 5 253564 § 268024 35 240170
Diocesan/Special Collections 5 191 408 5 191,408 5 228206
Diocesan Administrative Fees/Seminarian Support 5 181640 5 186,000 35 183,831
Building & Grounds 5 164585 § 149580 S 157,666
Utilities 5 127,728 § 120198 5§ 112,129
Support to Parish School 5 00432 5 00432 5 00 432
Admimstrative 5 79383 5 32408 5 43230
Social Outreach 5 63,721 5 63010 5 71,323
Formation 5 3547 5 37082 5 33,108
Property/Liability Insurance 5 48250 5 48250 5 43230
Priest Living Expenszes 5 32011 s 32637 5 30,368
Liturgy & Worship 5 27014 5 20600 5 20737
Systems/TT 5 4000 § 4000 S 7206
Parizh Life 5 2500 5 3,700 5 2,019
TOTAL EXPENSES § 24822204 8 2496784 & 2,446,068
NET INCOME - GENERAL § 126,436 S 865 § 189,976
Capital Campaign Pledgze Period
June 1, 2018 — May 31, 2021 (3 years)
Estimated Project Expense: 35,544,045
Pledges Made as of June 30, 2018: ] 4,284,851
Money Received to Date as of June 2018: 8 589,794
2017-18 2017-18 2016-17
ACTUAL PLAN ACTUAL
OPERATIONAL INCOME [10)] {E) 13}
Tuition 5 1.969.830 5 1,963,781 5 2,133,369
Other Income 5 160574 § 20233 5 116,860
Maintenance & Janitorial Services Subsidy from Parish 5 200038 § 200058 5 200,585
Tuition Subsidy from Pansh 5 00432 5 00432 5 o0 432
TOTALINCOME & 2438894 § 2352514 8 1,550,246
OPERATIONAL EXPENSES
Salaries/Benefits for Professional & Support Staff 5 1444017 5 1,548,739 5 1,300,371
Fees, Membership, Scholarships, Special Programs, & Misc. 3 487743 § 419245 5 438,821
Maintenance and Janitonial Services Subsidized by Parish 5 209038 § 200058 § 209 383
Building & Utilities 5 130472 § 173240 § 157 586
TOTAL EXPENSES 5 2272190 % 2350282 % 2.326,363
NET INCOME - SCHOOL S 166,704 S 2232 § 232 883




SAN VICENTE DE PAUL 2017-18 ESTADOS DE OPERACIONES

PARA EL ANO QUE FINALIZA EL 30 DE JUNIO DEL 2018

PARROQUIA
2017-18 2017-18 2016-17
ACTUAL PLAN ACTUAL
INGERESO OPERACTONAL (A (Bl <y
Ofertorio 5 2186739 § 2144136 S 2,070,641
Ofertorio Al Fondo Del Edificio 5 176,008 § 110,000 5 273205
Diocesanas / Colectas Especiales 5 191 408 5 191,408 5 228206
Becibos Intereses [/ Instalaciones / Educacion Beligiosos 5 34385 5 32,105 5 63,002
INGEESO TOTAL § 2,608,640 % 2497649 S 2,636,044
GASTOS OPERACIONALES
Salario De Empleados 5 870,020 § 873381 S5 839920
Apoyo A LaEscuela Parroguial 5 278081 5 278164 5 278,163
Pagos Prestamo 5 235564 5 268024 5 249170
Diocesanas / Colectas Especiales 5 191,408 5 191 408 5 228206
Seguro / Impuestos Planilla / Beneficios - Empleados 5 181,640 5 186,000 5 183,831
Apoyvo Diocesano 5 164 385 5 149590 5 157 666
Edificios ¥ Terrenos 5 127,728 § 129198 5 119,129
Servicios 5 00432 5 00432 5 00432
Formacion 5 70385 5 32408 5 48230
Administrativo 5 63,721 5 63910 5 71,523
Seguro Propiedad Responsabilidad 5 33,47 5 37082 5 33,108
Avuda Social 5 482350 § 48250 5 48250
Gastos Manutencion de Sacerdotes 5 32911 5 32637 5 30,368
Liturgia 5 27914 5 20600 5 20737
Sistemas/TT 5 4000 § 4000 S 1,206
Vida De La Parroguia 5 2,300 § 3,700 5 2019
GENERAL - INGEESO NETO § 2482204 % 2.496,784 § 2,446,068
INGEESO NETO - GENERAL 3 126,436 3 865 5 189,976

Periodo de Compromiso de la Cammpaia Capital
Del 1ro de Junio, 2018 - 31 de Mayo, 2021 (3 afios)

Estimado Costo del Provecto: 55,544,045
Compromisos Hechas Hasta el 30 de Junio, 2018: s 4,384,881
Dinero Recibido Hast el 30 de Junio, 2018: 5 889,794
ESCUELA PARROQUIAL SVDP
2017-18 2017-18 2016-17
ACTUAL PLAN ACTUAL
INGRESOD OPERACIONAL I {E) [13]
Colegiaturas 5 1,952,830 S 1.953.791 S 2,133,369
Otros Ingresos 5 160,574 § 80,233 5 116,860
Subsidio Para Mantenimiento ¥ Servicios De Limpieza De
Parte De La Parroquia 5 200058 § 200058 S 200,585
Subsidio De Matncula De Parte De La Parrogquia 5 90 432 5 o432 5 Q0432
INGERESO TOTAL § 2,438,894 § 2352514 S 2,559,246
GASTOS OPERACIONALES
Salanos / Beneficios Para Profesionales ¥ Empleados 5 1444 917 § 1.548.739 5 1500371
Honoranos, Membresias, Becas, Programas Especiales, ¥ 5 487,743 5 419245 5 458,821
Subsidiados De Mantenimiento ¥ Servicious De Limpieza
Subsidiados Por La Parrogquia 5 209058 5 200058 5 200,583
Edificio ¥ Utilidades 5 130472 § 175240 S 157,586
TOTAL GASTOS § 2272190 S 2.350,282 S 2,326,363
ESCUELA - INGREESONETO § 166,704 § 2232 % 232,883
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Project Progress
Progreso del Proyecto
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Ways to Donate to your parish... " ST.VINCENT DE PAUL

Maneras de Donar a su Parroquia... . CATHOLIC CHURCH
Time & Talent...

We are very fortunate at St. Vincent de Paul Parish to be able to offer so many different ministry opportunities to
become involved. Find your niche and be an active, practicing Catholic. Your specific skill set could be very valuable
in the operations and ministries of our parish community. Like they say, it takes a village. But it all begins with giving
of yourself. Call the parish office to find out how your can get involved.

L4
Tiempo y Talento...

En San Vicente de Paul somos muy afortunados de poder ofrecer tantas oportunidades para involucrarse en los
diferentes ministerios que tenemos. Encontrar su nicho y ser un activo Catolico practicante. Sus habilidades especificas
podrian ser muy valiosas en las operaciones y ministerios de nuestra comunidad parroquial. Como dicen: “se necesita un
pueblo.” Pero todo comienza dandose uno mismo. Por favor, haga una llamada a la oficina parroquial para pedir
informacion relacionada a alguna area o ministerio que sea de su interés para participar.

. - T + Las donaciones
2% 7)) Recuiring Donations & == DRP"F‘ recurrentes de su

iy from yourchecking — —_ " cuenta de cheques
or saving accounts | ®" o ahorro

Treasure / Tesoro...

From the Heart - Recurring Donations from your checking or saving accounts - For convenient recurring
donations, you can set up automatic weekly, bi-weekly, or monthly (on the 5th, 15th, or 25th) withdrawals from your
checking or saving accounts. You can now sign-up online at www.svdprogers.com.

14 . .
De Corazon - Las donaciones recurrentes de su cuenta de cheques o ahorro — para conveniencia de usted las
donaciones recurrentes las puede programar automaticamente para que se hagan semanalmente, quincenalmente o
mensualmente (los dias 5, 15 0 25) y se deduciran de su cuenta de cheques o ahorro. Usted puede inscribirse en linea en

www.svdprogers.com.

ONLINE Ofrenda Electrénico PayPaI n
¢ G BN o

Credit & Debit Cards - One-time or recurring donations from your credit or debit cards - For your
convenience, you may donate online by credit or debit cards using our secure checkout. You can sign-up
online at www.svdprogers.com.

Tarj etas de Crédito Y Débito — Una sola vez o donaciones recurrentes de su tarjeta de Crédito o Débito -
Para su comodidad, puede donar en linea con tarjeta de crédito o débito a través de nuestro pago seguro. Usted puede
inscribirse en linea www.svdprogers.com.

GIVING  va Disponible

Other considerations... Otras opciones...
t Stock Donation, Bequest, Insurance Policy t Donacion de Inversion Personal, Legado/Herencia,
Poliza de Seguro

ARE YOU USING THE
ST VINCENT DE PAUL MOBILE APP
Allow me to introduce you to the Mobile App for St. Vincent de Paul. The ?’ Available on the
Parish staff can communicate with our ministries and parishioners like Google play
never before. In addition, the App is loaded with tools to help with your D Available on the

daily prayer life. App Store

=) Primary source of communication from Ministry Leaders

mm) Resources available for Religious Formation

=) Communication boards for EDGE & Life Teen I N !
. Search

=) Weekly Bulletins - Calendars - Prayer Wall “St. Vincent De Paul”



http://www.svdprogers.com
http://www.svdproger.com

